投标人资格条件
南通市域范围内的宾馆饭店等社会公共接待场所，除了满足环境优美、交通便利、设施齐全、服务周到，还须满足以下条件：
（一）硬件条件
1.基本资质。具有独立的企事业单位法人资格，组织健全，合法经营；单位已建立工会组织。
2.基础设施。拥有50间以上标准间、100张以上床位，设施齐全、设备完好、管理到位、服务规范、价格优惠。拥有容纳100人以上活动的会议室、多功能厅或文体中心，能集中开展各类健康讲座、心理辅导、文化交流等活动；可同时为100人以上人员提供就餐服务，厨房、餐厅卫生整洁，达到相关部门规定的卫生标准，膳食营养均衡，烹饪特色美味。
3.疗（康）养条件。拥有二级甲等医院水平的自营体检中心，或与二级甲等以上医院有稳定合作关系，有能同时为30名以上人员提供健康检查或一般性康复理疗活动的场所和条件。
4.环境资源。整体环境整洁优美、宽敞舒适、绿化良好，拥有丰富的海（江、湖）滨、森林、矿(温）泉等自然生态或中医药、乡村民俗等特色疗养因子，便于组织养生保健、健身休闲、身心疗养、乡村体验等活动。
5.教育资源。周边设有革命传统教育基地、社会主义新农村或博物馆、纪念馆和著名企业及社区，便于组织教育参观、学习交流等活动。
6.安全基础。地理位置优越，有便捷的交通条件，方便疗养员安全出行；安全设施完备，符合相关规定要求；落实行车安全，确保活动安全。
（二）软件条件
7.公益理念。自有景区、景点、会议室、多功能厅或文体中心等向职工（劳模）疗休养活动免费开放，能够协调周边景区、景点给予职工（劳模）疗休养活动免费或优惠服务。
[bookmark: _GoBack]8.任务管理。领导重视，内部协调机制完善、接待机构健全，有专人或团队负责疗休养工作的对接和服务，有完善的接待方案，能够提供2.5小时路程内的参观考察线路。
9.工作经验。过去三年内有接待职工（劳模）或其他群体疗休养的相关经验，热情规范，社会反响良好。
10.特色服务。依托特色疗休养资源和鲜明的服务优势，能根据不同职工（劳模）群体的健康状况，开展个性化专业疗休养服务。
